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1. Forutsittningar f6r utbildningen

Om varumaiarket

Huvudman f6r Snitz Grundskola dr Swedish Education Group AB, som ir en del av
AcadeMedia. Snitz Grundskola ir, tillsammans med Snitz gymnasieskola, en del av Snitz skolor.
Snitz skolor vinder sig till elever med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar, till exempel AST
och ADHD. Vi riktar oss till elever som ér i behov av ett mindre sammanhang under skoldagen

med personal som har kunskaper om NPF.

Om Snitz Grundskola

Snitz dr en hogstadieskola med ca 94 elever i Stockholm, pa Snickerigatan 4, Higersten, 10
minuters promenad fran Telefonplans tunnelbana. Snitz dr en resursskola, det innebir att vi foljer
samma liroplan som den ordinarie skolan och har samma kunskapskrav, men vi gor det pa varje
elevs villkor. Med hjilp av mindre grupper och mer resurser som passar elever med
neuropsykiatriska funktionsférutsittningar som till exempel ASD och ADHD och som ir i

behov av extraordinirt stod for att kunna tillgodogoéra sig utbildningen.

Vira klasser dr sma, 10 till 12 elever i varje klass, véra lirare har specialistkompetens i att méta
barn med funktionsférutsittningar och vi anpassar undervisningen efter den enskilda individen.

Alla barn ir olika, har olika intressen och ldr sig pa olika sitt.

Ledning och organisation

Skolans ledningsgrupp bestar av arbetslagsledare for lirarna, arbetslagsledare for resursteamet,
administrator, forsteldrare, bitridande rektor tillika specialpedagog och ansvarig for elevhilsan
samt rektor. Ledningsgruppen triffas varje torsdag och ansvarar for verksamhetens systematiska

kvalitetsarbete, resursférdelning och utveckling av verksamheten.

Under vira kollegiala triffar for lirarna under kommande lisar, kommer skolans forstelirare att
handleda hur vi ytterligare utvecklar och 4n mer anpassar var undervisning till var elevgrupp detta
genom att bland annat arbeta med att fortydliga var lektionsstruktur och att skapa fordjupad
kunskap och forstaelse f6r var elevgrupps olika diagnoser. Vi kommer ocksa att genomféra
auskultationer i olika utférande under ldsaret. Bade genom att delar av ledningsgruppen kommer

att auskultera men 4ven att lirarna ska asukultera pa varandra.

Aven skolans resursteam, som bestir av tre socialpedagoger, tre elevassistenter samt en kurator,
kommer att ha kollegiala triffar under tisdagar. Dessa kommer att ledas av kurator tillika
arbetslagsansvarig for resursteamet samt specialpedagog. Fokus pa dessa triffar kommer att vara
hur vi inom resursteamet 6kar trivseln, tryggheten och studieron bland vira elever samt hur vi
dven 6kar narvaron for att pa sa sitt 6ka vara elevers maluppfyllelse och gymnasiebehorighet. Vi

kommer ocksd att arbeta for att 6ka samverkan mellan lirare och resurspersonal. Detta arbete
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kommer att drivas av skolans tvé arbetslagsledare och genomférs kontinuerligt under ldsarets
UF-dagar.

Antal elever

Skola Ak7 Ak8 Ak9
Snitz Grundskola 33 32 27

Elevsammansittning

2021/22 2022/23 2023/24
Andel flickor 42,0% = 42,0% = 51,1%
Andel elever med utlindsk bakgrund . 12,0%

Andel elever med forildrar med eftergymnasial utb.  72,0% = 68,0% = 76,1%

Socioekonomiskt index

Skola 2020/21  2021/22  2022/23
Snitz Grundskola 69,0 61,1 61,1
Personal

2021/22 2022/23 2023/24
Andel m lirarleg och beh i minst ett imne 60,2% = 60,9% @ 72,9%
Andel med ped. hégskoleexamen 72,4% = 66,2%  77,9%
Elever per lirare 7,0 6,5 5,3
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2. Vart kvalitetsarbete

Var kvalitetsmodell

Inom Snitz vilar vart systematiska kvalitetsarbete pa Snitz och AcadeMedias gemensamma
kvalitetsledningsmodell och ir inriktat pa de nationella malen. Detta innebir att det finns en
gemensam definition av vad som menas med kvalitet och ur vilka aspekter kvaliteten 1
verksamheten utvirderas. Det innebdr ocksa att vi dr 6verens om ett antal gemensamma

framgangsfaktorer for att staindigt utvecklas och na uppsatta mal.
Vir kvalitetsdefinition

I vilken utstrickning vi skapar forutsittningar (strukturkvalitet), f6r en sa god verksamhet

(processkvalitet), att vi nar de uppsatta malen (resultatkvalitet).

Strukturkvalitet handlar dels om pa vilket satt
huvudmannen och skolledningen organiserar och

s skapar férutsittningar for utbildningens och

Aktiv . . ..
resursfordelning undervisningens genomforande, dels om andra
forutsittningar 1 form av till exempel sammansittning

av personal, elever och barn.

Processkvalitet handlar om vara arbetssitt och

& $o0o

Proaktiv
uppfdlining

kvaliteten 1 det vi gor.

Resultatkvalitet handlar kort och gott om i vilken

utstrickning vi nar de nationella mélen.

Viara framgéngsfaktorer

Uppdraget i fokus - Vi skapar samsyn kring vart uppdrag och ser alltid till vara barn och elevers

bista nar vi fattar beslut.

Proaktiv uppféljning - Vi ser till att vi lever upp till krav och férvintningar och bjuder in barn,
elever, forildrar och medarbetare i forbittringsarbetet. I god tid f6ljer vi upp att vart arbete ger

onskat resultat och dr snabba med att korrigera brister och avvikelser.

Kollegial samverkan - Vi skapar arenor och utrymme f6r gemensamt lirande och
erfarenhetsutbyte som leder till att verksamheten utvecklas. Vi redovisar 6ppet vara resultat,

styrkor och utmaningar och lir av varandra.

Aktiv resursfordelning - Vi anpassar organisation, bemanning och andra resurser utifran

forutsittningar och behov.
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Gemensamma kvalitetsuppfoljningar

Under lisaret genomfors ett flertal olika gemensamma uppfoljningar, enkiter och
sammanstéllningar av resultat enligt ett fastslaget arshjul. De gemensamma enkiter som
genomfors dr dels en trygghetsenkit 1 grundskolan, som genomfors under héstterminen, vilken
syftar till att ge underlag till verksamheten plan mot diskriminering och krinkande behandling.
Dels en arlig elev- och vardnadshavarenkit, vilken genomfors vid varterminens start, som ger 0ss
béade elevernas och vardnadshavarnas perspektiv pa verksamheten. Enkiten genomfors bade i

férskolan och i grundskolan inklusive fritidshemmet.

I mitten av varje termin gors kunskapsprognoser av elevernas kunskapsutveckling i 4k 7-9 och i
slutet av varje termin ges omdémen och betyg. . Sammantaget ger det savil den enskilda
skolenheten som huvudmannen underlag for att kontinuerligt kunna bedéma kvaliteten i
arbetssitt (t ex undervisningen, elevhilsoarbetet och trygghets- och virdegrundsarbetet m.m.),

samt for att bedoma i vilken utstrickning de nationella malen har natts under det gangna lasaret.

I juni sammanstills samtliga betyg och omdémen samt resultaten pa de nationella proven for att
skapa ett underlag till att bedéma hur vil malen f6r kunskaper och virden i liroplanen nas under
lisaret (resultatkvalitet). Betygsuppgifterna for savil avgangselever som samtliga elever pa skolan

presenteras 1 resultatredovisningen 1 denna kvalitetsrapport.

I borjan av pafoljande hosttermin sammanstiller skolenheterna och huvudmannen sitt
systematiska kvalitetsarbete 1 en sammanfattande kvalitetsrapport och verksamhetsplaner tas

fram fo6r hur skolenheten ska arbeta vidare mot hogre maluppfyllelse nista ldsar.
Skolans prioriterade utvecklingsomraden 2023 /24

Under ldasar 2023/2024 hade Snitz grundskola valt att prioritera f6ljande

utvecklingsomraden:
o Okad trivsel, trygghet och studiero
o Okad nirvaro
® [6rbittrad, mer anpassad och differentierad undervisning
e Okad korrelation mellan betyg och NP (fokus matematik)
e Okad maluppfyllelse (ik 7 och ak 8) och ékad behorighet till gymnasiet (ak 9)
e [ortydligande av organisation, uppdrag och tjanster samt ansvarsomraden.

e [ortydligande av elevhilsans organisation, uppdrag, ansvarsomrade och samarbete med

hela verksamheten

3. Resultatkvalitet grundskola

Resultatkvalitet handlar om i vilken utstrickning de nationella malen nas, det vill siga de mal som

finns i liroplanen for respektive skolform.
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Betyg avgingselever (dk 9)

Andel elever med A-E i alla @mneniak9

Flickor ® Pojkar @ Totalt

100 %
S0'% 35,7% 37.5% 36,7 % 385%
0%
21/22 22/23 23/24
Snitz Grundskola
Genomsnittligt meritvarde (17 @mnen) i ak 9
Flickor @ Pojkar @Totalt
300
226,6
196,8 199,7 2018 1952
186,9 182.8 v
7 .

200 161,0 176,9
: -

0

21/22 22/23 23/24
Snitz Grundskola
Andel elever med gymnasiebehorighet (yrkesprogram) i ak 9
Flickor @ Pojkar @ Totalt
100 %
75,09 769% 79.2% 78,4% 778% 74,1 %
66,7 % 66,7 %
57.1%
50 %
0%

21/22 22/23 23/24
Snitz Grundskola

Vad giller andelen elever med betyg i samtliga dmnen sa ser vi att det for flickornas del dr en viss
sankning fran 38,5 % till 33,3 %. For pojkarna har resultatet i stillet 6kat markant fran 33,3 % till
66,7 %. Det ger en 6kning fran 35,1 % till 55,6 % -enheter pa hela enheten.

Verksamhetens meritvirde har sjunkit for flickornas del fran 226,6 till 182,8. Det gor att
flickornas meritvirde 6ver de tre senaste dren har varierat en hel del. For pojkarna har istillet

meritvirdet 6kat fran 186,9 till 201,8. Detta ger, pa totalen, en sinkning i meritvirde pa skolan
fran 199,7 till 195,2.
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Andelen elever med behorighet till gymnasiets yrkesprogram har minskat fran 2022/2023 till
2023/2024 med 4,3 %-enheter om man ser till alla vira elever. Hir ser vi att den storsta
minskningen ar for flickor som gar fran 76,9 % till 66,7 %. For pojkar dr motsvarande siffror
79,2 % forra lasaret till 77,8 % detta lasar.

Resultat - nationella prov (ak 9)

Genomforandegrad 2023/24

Amne Arskurs 9
Engelska 81.5%
Matematik 778 %
Svenska 74,1 %

Andel elever med provbetyget A-E, ak 9

21/22 ©22/23 @23/24
100%

85,0% 100,0%
50%
0%
Engelska Matematik Svenska Svenska som
andrasprak
Arskurs 9
Snitz Grundskola

Pa de nationella proven var det inte alla vara elever som deltog. Andelen av vira elever som
deltog lag mellan 74,1 % till 81,5 % dar flest deltog i engelska och deltagandet 1 svenskan lig
lagst.

Andelen, av de elever som deltog, av elever som fick ett godkint provbetyg frain E och uppat
sjonk i engelskan fran tidigare 95 % till 86,4 %. For svenskan och matematiken gick resultatet at
andra hallet dir svenskan steg fran 95 % till 100 % och f6r matematiken steg andelen elever med
godkint provbetyg fran hisnande 50 % till 76,2 %.
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Trygghet och virdegrund

Andel elever som svarat resp. svarsalternativ

El 2 3 =4 m5

De vuxna pa min skola ingriper om nagon \ ,f“
p grip g 2 0%

behandlas illa |

Jag kanner mig trygg i skolan @G 19%

Jag tycker att eleverna pa min skola behandlar -
varandra pa ett bra satt b

Jag tycker att jag kan fa arbetsro pa lektionerna
0% 100%

Pa skolans trygghetsenkit som genomférdes pa hosten svarade 90 % av skolans elever att de
kinner sig trygga pa skolan. Det dr en forbattring pa 3 %-enheter frin i fjol. Hir var

svarsalternativen ja eller nej.

Pa var arliga enkit som vi genomf6r 1 januari-februari kan vi genomgaende se en stabilisering
eller en forbattring pa alla vara resultat kopplat till trygghet och virdegrund, nar vara elever far
svara pa fragorna. Pa frigan om eleverna upplever att “de vuxna ingriper nir niagon behandlas

illa” sa har vi gatt fran fjolarets 58 % positiva svar till 62 % for detta ldsar.
Att jag kinner mig trygg ligger pa samma virde som i fjol, 68 %.

Eleverna uttrycker sig dven mer positivt kring “att eleverna pa min skola behandlar varandra pa
ett bra sitt”. D4 resultatet for 2022/2023 lag pa 34 % till att f6r 2023/2024 ligger pa 47 %.

Sista fragan “jag tycker att jag kan fa arbetsro pa lektionerna” har ocksa 6kat markant frin
fjolarets 38 % till detta ldsar 48 Y.

4. Sammanfattande utvirdering och analys - Grundskolan
Undervisning och lirande
Rektors organisering av undervisningen

Snitz grundskola har under lisaret 23/24 haft sexton lirare, anstillda, tio min och sex kvinnor.
Aldersspannet var 29-65 ar. Fjorton lirare, samt fyra socialpedagoger, har under éret, utéver
undervisning, ocksa verkat som mentorer.

Av skolans sexton lirare har fjorton lirarlegitimation. Av de obehoriga lirarna har en lite kvar att
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komplettera for att slutféra sin utbildning och férvintas na sin examen inom kort. Den andra
obehoriga liraren undervisar 1 amnen skolan har haft svart att hitta behoriga lirare. Lirare med
lirarlegitimation har formell behérighet f6r de amnen de undervisar i. De icke legitimerade har
bedémts ha adekvat och limplig erfarenhet for att bedriva undervisning. Inom verksamheten har
andel behoriga foljts upp via huvudman och rektor och en plan f6r att 6ka behorigheten har
funnits.

Pa skolan har det dven funnits tva speciallirare och en administrator samt funktioner inom
lunchbespisning, vaktmaisteri och till viss del dven IT.

Skolans elevhalsoteam har bestatt av rektor, bitridande rektor samt specialpedagog (tillika
ansvarig for elevhalsan), en ytterligare specialpedagog samt kurator tillika arbetslagsansvarig for
resursteamet. Vi har dven haft skolskoterska, studie- & yrkesvigledare samt skolpsykolog och
skolldkare knutna till verksamheten.

I skolledningsgruppen har féljande roller ingatt: rektor, bitridande rektor samt specialpedagog
(tillika ansvarig for elevhilsan), en arbetslagsledare f6r lirarna, en arbetslagsledare for
resursteamet, en forsteldrare samt en administrator.

I samband med arsskiftet 2023-2024 klev skolans specialpedagog, tillika ansvarig for elevhilsan,
over till en bitrddande rektorstjanst. Samtidigt kom ordinarie kurator tillbaka fran
forildraledigheten vilket gjorde att arbetslagsansvarig f6r resursteamet kunde fokusera pa att bara
agera ALL och socialpedagog. I januari 2024 anstilldes en specialpedagog pa 100 % for att
komplettera elevhalsan.

Snitz grundskola har letts av rektor tillsammans med en bitridande rektor samt en ledningsgrupp.

Ledningsgruppen har triffats en gang i veckan pa torsdagar.

Alla undervisande ldrare har tillhort larararbetslaget som under aret har haft kollegialt larande
varje tisdag, som letts av skolans forstelirare. Under dessa méten har lirarna bland annat arbetat
med utbildning inom undervisning, genomfort auskultationer och férkovring inom NPF.

All personal i resursroll har tillhort resursarbetslaget som ocksa haft kollegialt lirande pa tisdag
under ledning av arbetslagsledare f6r socialpedagogerna

Varje onsdag har samtliga anstillda deltagit i arbetslagsméoten som letts av de tva
arbetslagsledarna.

Skolan har haft gemensamma arbetsplatstraffar (APT) med hela personalgruppen kontinuerligt
under lisdret. Under dessa moten har vi haft en samarbete med Motivationslyftet.

Elevhilsoteamet (EHT) har haft elevhilsomoéte varje tisdag dir samtliga av elevhilsans roller

funnits representerade under lasaret. Elevhilsan har dven haft veckovisa méten under
arbetslagsmoten(ALM) dir de triffat hela personalen.

10
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Snitz grundskola var under hostterminen belagen vid Odenplan pa Hagagatan 25A pa ett
vaningsplan (plan 4) i en byggnad som delas med tre gymnasieskolor - Snitz gymnasium, NTT
gymnasiet och Cybergymnasiet. Utéver plan 4 utnyttjade grundskolan dven ytterligare
gemensamma lokaler i entréplan dir undervisning i musik bedrevs. Idrott och hilsa samt tri- och
metallsléjd bedrevs utanfor skolans lokaler f6r de praktiska momenten. Dérfér hyrde skolan in
sig pa Birkagarden for tra- och metallsléjd. Skolan saknade ocksa idrottshall och idrott och hilsas
praktiska moment planerades och genomférdes i niromradet samt i Pace lokaler pa
Gistrikegatan 10. Skolan hade ett rum med ett pingisbord som eleverna nyttjade pa raster.

I januari 2024 flyttades Snitz verksamhet till nyrenoverade lokaler pa Snickerigatan 4 i Hagersten.
Dir hade tidigare Vittra Telefonplans verksamhet hallit till men i och med att deras behov av
lokaler hade minskat kunde Snitz flytta in. I de nya lokalerna ryms 9 hemklassrum, en storre
studiesal (8 platser), 4 sma grupprum 4 1-2 platser, matsal och utokat friutrymme som vi kunnat
gora om till olika aktivitetszoner. Detta fOr att ge eleverna olika platser for aterhimtning.
Aktivitetszonen (Zon A) ligger precis vid skolans entr’r och hyser pingisbord, fotbollsbord,
soffor och bord samt skap med diverse spel och sysselsittningar i. I lugnet (Zon L), som ocksa
ligger entrén, finns soffor och en grading. Hir kan man man dgna sig at lugnare aktiviteter likt
bridspel och lidsning, om man inte vill vara mitt i aktiviteterna i zon A. Bibliotekszon (Zon B)

ligger utanfor personalrummet och ar till f6r lugnare dterhimtning med lasning eller egen-tid.

Pa Odenplan arbetade vi med att verksamheten nyttjade flera mindre rum for att méta upp
elevers olika behov av hanterbara sammanhang. I ett rum, Hjirtat, har ett fatal elever suttit hela
eller delar av skoldagen, vars funktion idr att skola in elever med ling och ofrivillig franvaro i ett
lugnt och mindre sammanhang. Ett annat rum, som gick under namnet Bryggan, r ett rum som
anvints vid enskild undervisning vid kortare stunder och med elever som har behov av
enskildhet med en lirare/personal. Funktionen av bida dessa rum f6ljde med till vara nya lokaler
pé Snickerigatan.

Verksamheten pa Odenplan hade ett personalrum for lirarna och resursteamet, ett f6r elevhalsan
samt ett pausrum for all personal som méjliggjorde att man kan ta sin rast. I vara nya lokaler har
vi endast ett gemensamt personalrum samt ett pausrum for rast och vila.

Lasaret 22/23 hade vi hade tre klasser i 4k 7, tva klasser i 4k 8 och tre klasser i 4k 9 med ca 30
elever i varje ak. Detta gjorde att vi hade tva storre grupper i ak 8 pa 15 resp 16 elever i varje klass
iak 8. Infor lasdret 23/24 har vi delat vi upp si att vi har tre klasser i vatje arskurs vilket gjort att
alla klasser pa skolan har 9-12 elever i varje mentorsklass. Varje mentorsklass har haft ett
hemklassrum och tva mentorer knutna till sig. Hemklassrummen dr fullt utrustade med projektor
och anpassade till undervisning med héj- och sinkbara elevbord. Det ir i den salen eleverna fatt
sin huvudsakliga undervisning och har bara forflyttat sig nir de haft lektion i de praktiska imnena
sa som musik, HKK, sl6jd och idrott.

Eleverna har erbjudits studiestdd vid tva tillfallen per vecka per mentorsklass. Tva tider pa
eftermiddagen.

11
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Eleverna i ak 8 och 9 har dven erbjudits frivillig och obligatorisk lovskola under varterminen

2024. Detta med utgangspunkt i vilka av vara elever som inte nar malen 1 basimnena; svenska,
matematik och engelska.

Utvirdering och analys av kunskapsresultaten

100 %

50 %

0%

300

200

100

100 %

0%

Arskurs 7-9

Andel elever med A-E i alla @mneniak9

Flickor ® Pojkar @Totalt

66,7 %

35,7% 37.5% 36,7% 385% 110 35,1%

21/22 22/23 23/24
Snitz Grundskola

Genomsnittligt meritvarde (17 @mnen) i ak 9

Flickor @ Pojkar @Totalt

2266
196,8 199,7 201,8 1952

1769 186,9 182.8
161,0

21/22 22/23 23/24
Snitz Grundskola

Andel elever med gymnasiebehorighet (yrkesprogram) i ak 9

Flickor @ Pojkar @ Totalt

75.0% 76,9% 79.2% 78,4% 77.8%

66,7 % 66,7 %
57‘1 ‘/“.

21/22 22/23 23/24
Snitz Grundskola

74,1 %

12
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Vad giller andelen elever med betyg i samtliga amnen sa ser vi att det f6r flickornas del dr en viss
sankning fran 38,5 % till 33,3 %. For pojkarna har resultatet i stillet 6kat markant fran 33,3 % till
66,7 %. Det ger en 6kning fran 35,1 % till 55,6 % enheter pa hela enheten.

Verksamhetens meritvirde har sjunkit for flickornas del fran 226,6 till 182,8. Det gor att
flickornas meritvirde 6ver de tre senaste dren har varierat en hel del. Fér pojkarna har istillet
meritvirdet 6kat fran 186,9 till 201,8. Detta ger, pa totalen, en sinkning i meritvirde pa skolan
fran 199,7 4l 195,2.

Andelen elever med behorighet till gymnasiets yrkesprogram har minskat fran 2022/2023 till
2023/2024 med 4,3 %-enheter om man ser till alla vira elever. Hir ser vi att den storsta
minskningen ar for flickor som gar fran 76,9 % till 66,7 %. For pojkar dr motsvarande siffror
79,2 % forra lasaret till 77,8 % detta lasar.

I var analys av kunskapsresultaten vad giller andelen elever som far betyg i samtliga amnen édr vi
glada Over att se att vi, sett Over alla elever, har gatt starkt framat fran 35,1 % till 55,6 % pa hela
enheten. Den storsta 6kningen star pojkarna for som gatt fran 33,3 % till 66,7 %. Vi kan se att
det dven i de andra resultaten dr pojkarna som har gjort de storsta framstegen detta ar. Bade vad
det giller att nda malen i samtliga amnen, 6kat meritvirde och behérighet till gymnasiet. Detta ser
vi som en effekt pa de insatser vi gjort pa organisationsniva fran forra lisaret dar vi bland annat

gjort féljande:

- utOkat antalet lirare och anstillt fler med legitimation.

- skapat rena tjanster for lirarna sa att man bara undervisar i ett amne i stillet for flera. T
ex tidigare var lirare ansvariga for bade svenska och SO-undervisning. Nu har de svenska
eller SO.

- utokat antalet medarbetare i resursteamet. Dir vi lisdret 22/23 var tre stycken till att
23/24 var sju stycken.

- delat upp atta mentorsklasser till nio vilket har fatt ner elevantalet i ak 9 dll ca 10 st/klass
fran att vara tva grupper a 15 elever.

- undervisat i indamalsenliga lokaler

- fokus pa anpassad undervisning med tydlig lektionsstruktur som gynnar elever med NPF-
diagonser.

- strukturerat arbete och analys utifrin vart EWS-system.

- kartlagt och systematiskt analyserat ak 9 betyg och maluyppfyllelse for att kunna stotta
och st6jda dir det verkligen beh6évs samt i vissa fall dven fatta beslut om anpassad
studiegang till férdel f6r andra dmnen.

- fokus pd att skapa ritt insatser pa varje enskild elev utifran pedagogiska utredningar och
atgirdsprogram.

- hojda forvintningar pa vara elever och speciellt pojkar, att skolan dven ar till f6r dem.

- fokuserat arbete med arbetsro, trygghet och trivselregler.

Dock har vi inte sett samma procentuella utveckling bland flickorna. Dir har siffrorna gatt ner

fran 38,5 % till 33,3 %. Detta kan vi se till viss del kan forklaras pa individniva samt att antalet
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flickor fran 22/23 till 23/24 minskade fran 13 st till 9 st. Det innebir att varje enskild elev som ir
med i statistiken ger storre utslag. Utifran resultatet for de enskilda eleverna har det sedan samma
verkan pa de Ovriga resultaten att har man inte betyg i samtliga amnen sa far man ocksa ett ligre
meritvirde samt en 6kad risk att inte nd behorighet till gymnasiet om nagot eller ndgra av dessa

imnen utgOrs av basimnena, svenska, matematik eller engelska.

Infér kommande ldsar dr 6kad maluppfyllelse och 6kad behorighet till gymnasiet ett fortsatt
prioriterat utvecklingsomrade, speciellt med fokus pa flickornas resultat. Insatser som vi redan till

skolstart har planerat dr bland annat:

- genomfo6ra en gedigen kartligening av alla elever i svenska, matematik och engelska under
period 1. Det genomférs under ledning av skolans speciallirare.

- fortsatt utbildning i att utveckla och anpassa undervisningen till elevgrupperna samt varje
enskild individ. Detta under ledning av forsteldrare under kollegiala triffar med fokus pa
lektionsbesok samt speciallirare under UF-dagar med fokus pa hur vi anpassar
undervisning och material an med specifikt till var elevgrupp.

- fortsatt fokuserat arbete utifran EWS-avstimningar. Kommer att f6ljas upp under bade
mentorsmoten, som kommer att ske varannan vecka mellan mentorer och representanter
fran elevhilsan.

- fortsatt samarbete med studie- och yrkesvagledaren sé att hen ocksa kan vara nirmare
involverad 1 arbetet med att 6ka maluppfyllelsen infér gymnasiet i ett tidigare stadium.

- fortsatt verksamhetsbesck hos samtliga undervisande lirare samt resurspersonal med
fokus pa anpassad och effektiv undervisning.

- fortsatt arbete pa kollegiala triffar for alla lirare med fokus pa férbittrad, mer anpassad
och differentierad undervisning som leds av skolans forstelirare.

- mer stod och stottning for eleverna 1 klass genom att placera ut resurser likt speciallirare,
elevassistenter och socialpedagoger i klassrummen i stallet for att lasa dem till fasta rum.

dit eleverna kommet.

Utvirdering och analys av likvirdig bedémning och betygssittning, nationella prov
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Andel elever med lagre, lika resp. hogre slutbetyg jamfort med provbetyg, ak 9

Andel lagre @ Andel lika @ Andel hogre
100%

50% I I I
22,7% 0.0%
11.5% 2 11.1% 10,0%
0%
21/22 22/23 23/24 21/22 22/23 23/24 21/22 22/23 23/24
Engelska Matematik Svenska
Arskurs 9

Snitz Grundskola

Vad giller korrelationen mellan betyg pa nationella proven och slutbetygen visar att svenskan pa
Snitz ligger pa en korrelation med att 65 % av eleverna far samma betyg pa NP som de ocksa far

1 slutbetyg. For elever som far ett hogre resultat i slutbetyg i svenska i jimforelse med betyget pa
NP ar det 25 % for Snitz.

For engelska dr motsvarande siffror att Snitz ligger pa en korrelation med att 59 % av eleverna far
samma betyg pa NP som de ocksa far i slutbetyg. For riket d4r motsvarande siffra cirka 75 %. For
elever som far ett hogre resultat i slutbetyg i engelska i jimférelse med betyget pa NP dr den 18
% for Snitz och 10 % for rikets elever. Har har vi alltsa en ligre korrelation mellan betyg pa
nationella proven och slutbetyget sa som att fler elever far ett hogre betyg dn de presterat pa

proven.

Nir det kommer till matematiken ser vi att pa Snitz ligger pa en korrelation med att 62 % av
eleverna fiar samma betyg pa NP som de ocksa far i slutbetyg. For riket ar motsvarande siffra ca
64 %. Detta dr en stor forbittring av resultaten i jimforelse med ldsaret innan, dd korrelationen
da lag pa 38,5 %. For elever som far ett hdgre resultat 1 slutbetyg i matematik i1 jimférelse med
betyget pa NP dr den 38 % for Snitz och ca 35 % for rikets elever. Hir ligger vi nu, efter stora

insatser kring matematiken under detta ldsar, 1 paritet med riket.

Att analysera korrelationen mellan resultat pa genomfort nationella prov och betyg utmanar hos
oss. Detta da vi har en elevgrupp som ofta dr kravkinsliga, dr i behov av kontinuerliga
anpassningar 1 undervisningen och bedémningstillfillen f6r att minska stress och oro som ofta
kan paverka dem att inte kunna prestera i den man de ar kapabla till. Nar de inte far samma
forutsittningar och anpassningar pa de nationella proven i samma utstrackning sa gor det att
resultaten pa proven dirfor blir missvisande eller att de helt enkelt viljer att inte genomféra

proven.
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Vi kan dock se att vi dnda far manga av vara elever att genomféra proven utifran deras

forutsittningar. Alla anpassningar ryms sa klart inom ramen for det tillatna fran Skolverket.

Den storsta framgangen ma dnda sigas vara 1 matematiken. Dir kan vi se att det lyckosamma
utfallet kan forklaras med att rektor redan i uppstarten av 2023/2024 skapade en grupp med
medarbetare som skulle samarbeta kring férberedelser, genomférdes, rittning, bedémning och
betygsittning pa de nationella proven. Kontinuerligt hade denna grupp méten med fokus pa att

forbattra elevernas grundkunskaper samt forutsittningar for att kunna prestera vil pa proven.

I bérjan av oktober hade vi en kvalitetstillsyn fran Skolinspektionen under tva heldagar da de
gjorde dokumentgranskningar, lektionsbesck samt genomforde intervjuer med elever, elevhilsan,
skolledningen och huvudmannen. I granskningen kontrollerade Skolinspektionen om
verksamheten vid Snitz grundskola analyserade skillnader och avvikelser i omdémen och
betygsittning och i vilken man rektor gav forutsittningar for lirare att kvalitetssikra
bedémningar, omdomen och betyg. Pa bada punkter ansdg Skolinspektionen att detta gjordes 1
hég utstrickning.

Fortsatt ser vi omriaden dar vi vill utvecklas vidare. Infor kommande lasir ser vi darfor att vi ska

arbeta med att:

- fortsitta att arbeta med att férbereda eleverna pa provsituationen som att de kinner sig
tryggare 1 det infér genomférandet av de nationella proven.

- skapa samarbete med engelsklirare fran andra skolor f6r engelskliraren pa Snitz, dd hen
ir ensam engelsklirare pa enheten.

- sambedémningstillfille med andra skolor for att 6ka likvirdigheten.
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Utvirdering och analys av undervisningens kvalitet

Fragorna stills till elever i arskurs 4 till arskurs 9 samt till samtliga vardnadshavare.
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Andel elever som svarat resp. svarsalternativ
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Andel vardnadshavarei grundskolan som svarat resp. svarsalternativ

Bl 2 3 4 E5
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Nir vi ser 6ver de resultat som framkom i var enkitundersékning kan vi se att samtliga fragor
som vara elever svarat pa har gatt framat i jimforelse med forra lisarets undersékning. Storst
6kning pa 11 % -enheter fran fjolarets 37 % till arets 48 % ser vi pa fragan “jag ar n6jd med
undervisningen pa min skola”. Tva fragor har 6kat med 10 %-enheter. Det giller “jag kan fa
extra hjilp eller stod i skolan om jag behover det”, som gitt fran 52 % till 62 % samt “mina larare

informerar mig om hur det gar f6r mig i mitt skolarbetet”, som gatt fran 38 % till 48 %.

Den lidgsta siffran for vara elever dr 37 % pa fragan “mina lirare far mig intresserad av

skolarbetet”.

For vardnadshavarna kan vi se att dven alla resultat utom ett har gatt framat. Storsta 6kningen pa
7 %-enheter star “jag dr n6jd med undervisningen pa mitt barns skola” f6r. Den har gitt fran 64
% till 71 %.

—_
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Den fraga som vi har backat pa vad giller virdnadshavare dr “mitt barn kan fa extra hjilp eller
stod i skolan om hen behéver det”. Den har gatt fran 80 % till 66 % vilket ger en sinkning pa 14

%-enhetet.

Det ar glidjande att vara elever upplever flera férbittringar kopplat till var undervisning. Bade
nir det giller att de upplever att de far mer information om hur det gar f6r dem i skolarbetet, att
de dr mer n6jda 6ver undervisningen och sist men inte minst att de upplever en forbittring
kopplat till att de kan fa extra stdd och hjilp i skolan om jag behover detta. Speciellt eftersom vi
ar en resursskola dir eleverna har stérre behov av stéd och hjilp. Dock ir det bekymmersamt att
den friga som backat hos foraldrarna dr samma, det vill sdga att de upplever att deras barn kan fa
extra hjilp och stéd. Det gor att vi drar slutsatsern att vi, trots vart idoga arbete med gedigna
pedagogiska utredningar och anpassade atgirdsprogram utifran varje elevs behov, 6kad
kommunikation och dialog dir mentorer och dmneslirare behover arbeta dn nirmare med
vardnadshavarna for att de ska fa en édn tydligare bild av den extra hjilp och stéd som deras barn
far i verksamheten. Detta kommer att vara ett fokusomrade f6r kommande lasar. Mycket av
denna kommunikation och tydlighet kommer att vara kopplad till vara mentorer. Det gbr att vi
dven ser att vi behover utéka varje mentors moijlighet till stéd och handledning. Detta kommer vi
att ge under vira mentorsmoten som vi kommer att ha varannan/var tredje vecka pa vért
ALM/EHM pa tisdagar. Da kommer varje mentorspar att fa 20 min tid f6r dialog med en

representant fran elevhalsan.

Under ldsaret har vi dven arbetat med lektionsbesok for varje undervisande lirare. Detta
genomfordes forsta gangen av rektor, forstelirare och pedagogisk utvecklingsledare utifran ett
overgripande kvalitetsarbete som gjordes i rektorsgruppen f6r Vittra/Snitz som byggde pa Simon
Hjorts bok “Effektiv undervisning”. Varje besok féljdes sedan upp av ett lirande samtal mellan
lirare och observator samt